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BESLUITENLIJST VAST BUREAU VAN MAANDAG 23 MEI 2022

DIENSTENCENTRUM

7 Instellingen van het OCMW en instellingen in de welzijnssector

1. Aanstellen 'Arch' voor ondersteuning bij de opmaak van de buurtanalyse

Het vast bureau gaat akkoord met de aanstelling van een onafhankelijk consulting bureau voor het 
uitwerken van de buurtanalyse voor het Lokaal Dienstencentrum 'De Sleutel'.

PERSONEELSDIENST

300 Statuut van het personeel - algemeen. De openbare functie - ook deeltijdse arbeid voor statutair personeel

2. Personeelsuitstap 2022

Het Vast Bureau gaat akkoord om de personeelsuitstap te laten doorgaan op 29 september 2022.

PREVENTIE EN NOODPLANNING

200 Organisatie. Management - algemeen

3. Einde nazorgfase in het kader van de coronacrisis

Kennisname van einde nazorgfase in het kader van de coronacrisis.
222.2 Uitbreiding

4. Vervanging van een vertrouwenspersoon

Goedkeuring van een vervanging van een vertrouwenspersoon en de nodige opleidingskosten.

SECRETARIAAT

185.33 Secretariaat

5. Goedkeuren notulen vast bureau d.d. 16 mei 2022

Het vast bureau keurt de notulen van het vast bureau d.d. 16 mei 2022 goed.
185.4 Intercommunale verenigingen

6. Ter goedkeuring: oproeping tot de algemene vergadering van aandeelhouders van NMBS op 31 
mei 2022

Keurt de agenda van de algemene vergadering van de NMBS op 31 mei 2022 goed en mandateert 
Tom De Winter-Pieters met als plaatsvervanger Hugo Simoens
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De Algemeen directeur,

Klaas Gutschoven

De Voorzitter - waarnemend,

Hugo Simoens

“In toepassing van artikelen 285, 286 en 287 van het decreet lokaal bestuur delen wij u mede dat 
hogergenoemde dossiers ter inzage liggen op de dienst secretariaat, tijdens de gewone kantooruren, en dit 
gedurende 20 dagen.”


