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DIENSTENCENTRUM

482.6 Ontvangsten van het OCMW
1.

Het vast bureau gaat akkoord met het voorstel van nieuw retributiereglement
voor het lokaal dienstencentrum en legt het reglement ter goedkeuring voor aan
de eerstvolgende raad voor maatschappelijk welzijn.

700 Wetgeving
2. Huishoudelijk reglement lokaal dienstencentrum De Sleutel

Het vast bureau gaat akkoord met het voorstel van nieuw huishoudelijk
reglement voor het lokaal dienstencentrum en legt het reglement ter
goedkeuring voor aan de eerstvolgende raad voor maatschappelijk welzijn.

PERSONEELSDIENST

300 Statuut van het personeel - algemeen. De openbare functie - ook deeltijdse arbeid
voor statutair personeel

. Ontbindin ntract w ns medische overmacht - techni
| bt tsdi ! t di ! |
Het Vast Bureau neemt kennis van het ontslag wegens medische reden vanaf 31
oktober 2024.

PREVENTIE EN NOODPLANNING

20 Interne organisatie van het bestuur - algemeen

4. Toelichti | I . ! icht het Izii het
erk

wer

Kennisname en toepassing omtrent de regelgeving over toezicht op het welzijn
op het werk

254 (Interne) veiligheidsinstructies

5. Periodiek verslag PBW jan - feb - maart 2025

Kennisname van het periodiek verslag PBW jan - feb - maart 2025

| SECRETARIAAT

185.33 Secretariaat
6. Goedkeuren notulen vast bureau d.d. 2 juni 2025

Enig artikel. Keurt de notulen van het vast bureau d.d. 2 juni 2025 goed.
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De Algemeen directeur, De Voorzitter - waarnemend,
Klaas Gutschoven Davy Suffeleers

“In toepassing van artikelen 285, 286 en 287 van het decreet lokaal bestuur delen wij u
mede dat hogergenoemde dossiers ter inzage liggen op de dienst secretariaat, tijdens de
gewone kantooruren, en dit gedurende 20 dagen.”
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