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UITTREKSEL UIT HET NOTULENBOEK VAN DE 
GEMEENTERAAD 

ZITTING VAN 23 JUNI 2026

Aanwezig: Geert Bovyn, Voorzitter
Davy Suffeleers, Burgemeester - waarnemend
Gilberte Muls, Walter Vangoidsenhoven, Pascale Alaerts, An Wouters, Schepenen
Ivan Vanderzeypen, Hugo Simoens, Ellen Lammens, Liesbeth Smeyers, Pieter 
Verheyden, Jeroen Verbinnen, Hilke Verheyden, Rina Robben, Ylana Van 
Aerschot, Tom Harding, Silvana Valente, Kristof Vanheukelom, Anneleen Devos, 
Pieter Willems, Arnout Coel, Leden
Klaas Gutschoven, Algemeen directeur
Verontschuldigd: Tania Roskams, Tweede schepen
Theo Francken, Martine Dierickx, Reinhard Wollants, Leden

Retributiereglement voor het gemeentelijk onderwijs - schooljaar 
2026-2027
Classificatiecode: 550 Onderwijs - algemeen. Wetgeving

Feiten en context
Voor het begin van elk schooljaar wordt het schoolreglement, daar waar nodig, 
aangepast aan de nieuwe regelgeving en de op dat ogenblik geldende afspraken 
over de bijdrageregeling. In het schoolreglement zijn deze tarieven opgenomen 
onder 'Bijdrageregeling'. Basisscholen moeten een bijdrageregeling vaststellen 
met een opgave van de verschillende categorieën kosten waarvoor een 
tussenkomst van de ouders kan gevraagd worden.
De voorgestelde tarieven gaan in op 1 september 2026 en eindigen op 31 
augustus 2027.
De retributies voor het gemeentelijk onderwijs worden vastgesteld als volgt
Kleuteronderwijs:
- soep: € 0,90
- warme maaltijd (enkel hoofdschotel): € 4,10
- watergewenning 3de kleuterklas  per beurt in zwembad Kessel-lo: € 2,00
- ééndaagse uitstap: de reële kostprijs wordt aangerekend.
Lager onderwijs:
- soep: € 0,90
- warme maaltijd (enkel hoofdschotel): € 4,50
- kangoeroewedstrijd: €3,50
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- nieuwjaarsbrieven: € 0,80
- aankoop badmuts in zwembad Tienen (verplicht vanuit het zwembad): €2,50
- zwemmen per beurt in zwembad Tienen: €1,10
- zwemmen per beurt in zwembad Kessel-lo: € 2,30 
- ééndaagse uitstap: de reële kostprijs wordt aangerekend.
- meerdaagse uitstap: het restbedrag na tussenkomst van de gemeente, het 
oudercomité en de opbrengsten van activiteiten georganiseerd door de school 
wordt aangerekend.
Deze retributie is verschuldigd door de ouders of wettelijke voogd van het kind 
dat gebruik maakt van boven vermelde diensten of goederen.
Voor de prijzen van de warme maaltijd en soep wordt een sociaal tarief ingevoerd 
conform onderstaande regeling:
Er kan een korting van 50% (sociaal tarief) verkregen worden voor de warme 
maaltijden

Ouders die menen in aanmerking te komen voor sociaal tarief, kunnen dit 
aanvragen door de volgende documenten binnen te brengen bij het 
organiserende bestuur:
- een gemotiveerd verzoek 
- een recent aanslagbiljet personenbelasting 
- voor éénoudergezinnen een recent bewijs van gezinssamenstelling.
Criteria: 

Aantal kinderen Belastbaar inkomen twee-
oudergezinnen

Belastbaar inkomen 
éénoudergezin

1 41229 33963
2 43658 36387
3 46085 38325
3+ 48509 40261
De bewijsstukken moeten door de ouders, een maand voor het verstrijken van de 
betrokken periode, opnieuw worden voorgelegd aan het organiserende bestuur. 
Het sociaal tarief gaat pas in vanaf dat alle documenten werden binnengebracht. 
Indien er zich eerder wijzigingen voordoen in verband met de 
gezinssamenstelling en/ of -inkomen, moet het organiserende bestuur 
onmiddellijk op de hoogte gesteld worden. Deze bedragen worden jaarlijks op 1 
januari verhoogd met de procentuele stijging van het gezondheidsindexcijfer van 
1 oktober van het vorig kalenderjaar en 1 oktober van het kalenderjaar daarvoor.
Juridische gronden
Decreet lokaal bestuur van 22 december 2017
Decreet basisonderwijs van 25 februari 1997 en later wijzigingen, artikel 28 en 37
Omzendbrief BaO/2002/1 - informatie bij de eerste inschrijving en 
schoolreglement
Argumentatie
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Het item schooldrank water/ melk: € 0,70 werd geschrapt uit het 
retributiereglement. Scholen willen, gezien de grote veranderingen in het 
curriculum en doelenkader, maximaal  inzetten op de onderwijstijd. Aan ouders 
wordt, net als in het verleden,  gevraagd om een drinkbus met een gezonde 
inhoud ( geen frisdranken of extra gesuikerde dranken) te voorzien voor elk kind . 
Voor leerlingen is er permanent kraantjeswater ter beschikking en op de 
speelplaats kunnen ze gebruik maken van een drinkwaterfonteintje. 

Stemming
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.
Besluit
Artikel 1. Het college keurt goed dat er voor de periode met ingang van 1 
september 2026 tot 31 augustus 2027 een gemeentelijke retributie gevestigd 
wordt op prestaties van het gemeentelijk onderwijs.
Art 2. De retributies voor het gemeentelijk onderwijs worden vastgesteld als 
volgt:
Kleuteronderwijs:
- soep: € 0,90
- warme maaltijd (enkel hoofdschotel): € 4,10
- watergewenning 3de kleuterklas  per beurt in zwembad Kessel-lo: € 2,00
- ééndaagse uitstap: de reële kostprijs wordt aangerekend.
Lager onderwijs:
- soep: € 0,90
- warme maaltijd (enkel hoofdschotel): € 4,50
- kangoeroewedstrijd: €3,50
- nieuwjaarsbrieven: € 0,80
- aankoop badmuts in zwembad Tienen (verplicht vanuit het zwembad): €2,50
- zwemmen per beurt in zwembad Tienen: €1,10
- zwemmen per beurt in zwembad Kessel-lo: € 2,30
- ééndaagse uitstap: de reële kostprijs wordt aangerekend.
- meerdaagse uitstap: het restbedrag na tussenkomst van de gemeente, het 
oudercomité en de opbrengsten van activiteiten georganiseerd door de school 
wordt aangerekend.
Art 3. Sociaal tarief voor de prijzen van de warme maaltijd en soep
Er kan een korting van 50% (sociaal tarief) verkregen worden voor de warme 
maaltijden
Ouders die menen in aanmerking te komen voor sociaal tarief, kunnen dit 
aanvragen door de volgende documenten binnen te brengen bij het 
organiserende bestuur:
- een gemotiveerd verzoek
- een recent aanslagbiljet personenbelasting
- voor éénoudergezinnen een recent bewijs van gezinssamenstelling.
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Criteria:

Aantal kinderen Belastbaar inkomen twee-
oudergezinnen

Belastbaar inkomen 
éénoudergezin

1 41229 33963
2 43658 36387
3 46085 38325
3+ 48509 40261
De bewijsstukken moeten door de ouders, een maand voor het verstrijken van de 
betrokken periode, opnieuw worden voorgelegd aan het organiserende bestuur. 
Het sociaal tarief gaat pas in vanaf dat alle documenten werden binnengebracht. 
Indien er zich eerder wijzigingen voordoen in verband met de 
gezinssamenstelling en/ of -inkomen, moet het organiserende bestuur 
onmiddellijk op de hoogte gesteld worden. Deze bedragen worden jaarlijks op 1 
januari verhoogd met de procentuele stijging van het gezondheidsindexcijfer van 
1 oktober van het vorig kalenderjaar en 1 oktober van het kalenderjaar daarvoor.
Art 4. De retributie is verschuldigd door de ouders of de wettelijke voogd van het 
kind dat gebruik maakt van bovenvermelde diensten of goederen.
Art 5. Het retributiereglement wordt ter goedkeuring voorgelegd aan de 
gemeenteraad.

Bijlage(n):
- OND.007.001 Retributiereglement gemeentelijke basisscholen 2026-2027.docx
- OND.007.001 Retributiereglement gemeentelijke basisscholen 2026-2027.pdf

Namens de gemeenteraad:
De Algemeen directeur,
Klaas Gutschoven

De Voorzitter,
Geert Bovyn

Voor éénsluidend afschrift,
Lubbeek, 25 juni 2026

De Algemeen directeur,
Klaas Gutschoven
#$ondertekening2$#

De Voorzitter,
Geert Bovyn

#$ondertekening1$#


