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BESLUITENLIJST VAST BUREAU VAN MAANDAG 5 SEPTEMBER 
2022

GEMEENTELIJKE INFRASTRUCTUUR EN MILIEU

861.1 Administratieve gebouwen en bijgebouwen

1. OCMW-gebouw Lubbeek - Brandveiligheid - Schrijnwerk - Verslag Werfvergadering nr. 6 - 
19/08/2022 Serviceflats Lubbeek - Kennisname

Kennisname van het aangepaste verslag van 19 augustus 2022 van de werfvergadering nr. 6 van de 
opdracht 'Renovatie brandbeveiliging en schrijnwerk' serviceflats Lubbeek.

 

 

PERSONEELSDIENST

310 Aanwerving - algemeen. Sollicitatieprocedure

2. Voltijdse (38/38) verzorgende / zorgkundige (C1-C2) in contractueel verband - onbepaalde duur 
- werfreserve van 2 jaar - afsluiting kandidaturen, samenstelling selectiecommissie en 
vaststelling examendatum

Aanvaardt de betrokken kandidaten en gaat akkoord met de samenstelling van de jury en de 
examendatum.

 
311 Aanwerving en benoeming (documenten en onderrichtingen)

3. Vacant verklaring voltijdse (38/38) of 2 deeltijdse (19/38) functies contractueel technisch 
beambte poetsdienst dienstencheques en aanvullende thuishulp (D1-D3) - contract 
onbepaalde duur - verlenging sollicitatiedatum

Het Vast Bureau verklaart een voltijdse (38/38) of 2 deeltijdse (19/38) functies technisch beambte 
poetsdienst dienstencheques en aanvullende thuishulp (D1-D3) - contract onbepaalde duur vacant.

SECRETARIAAT

185.33 Secretariaat

4. Goedkeuren notulen vast bureau d.d. 22 augustus 2022

Het vast bureau keurt de notulen van het vast bureau d.d. 22 augustus 2022 goed.

5. Goedkeuren notulen vast bureau d.d. 29 augustus 2022

Het vast bureau keurt de notulen van het vast bureau d.d. 29 augustus 2022 goed.

SOCIALE DIENST

611.2 Financiële steun en steunnormen
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6. Organiseren van een 2de outreachende oproep "Energiefonds 2022" in kader van 
aanhoudende energiecrisis

De leden van het Vast Bureau gaan over tot het lanceren van een 2de outreachende oproep aan de 
doelgroep van gezinnen die niet vallen onder het SOCTAR-RVV-systeem. Ze verklaren zich akkoord 
onmiddellijk een oproep/publicatie te doen via o.a. de communicatiekanalen van de gemeente 
gericht aan inwoners die geen aanspraak kunnen maken op het sociaal tarief voor gas en elektriciteit 
en niet kunnen genieten van een verhoogde tegemoetkoming, maar die wel financiële moeilijkheden 
ondervinden ingevolge van hun energiefactuur voor gas elektriciteit en stookolie.

De Algemeen directeur,

Klaas Gutschoven

De Voorzitter - waarnemend,

Hugo Simoens

“In toepassing van artikelen 285, 286 en 287 van het decreet lokaal bestuur delen wij u mede dat 
hogergenoemde dossiers ter inzage liggen op de dienst secretariaat, tijdens de gewone kantooruren, en dit 
gedurende 20 dagen.”


