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BESLUITENLIJST VAST BUREAU VAN 
MAANDAG 30 MAART 2026

PERSONEELSDIENST
310 Aanwerving - algemeen. Sollicitatieprocedure
1. Aanstelling voltijds (38/38) administratief medewerker thuisdiensten 

(C1-C3) voor bepaalde duur - verlenging t/m 31 december 2026
Het Vast Bureau gaat akkoord met de aanstelling van een voltijds administratief 
medewerker thuisdiensten (C1-C3) voor bepaalde duur tot en met 31 december 
2026.
 
311 Aanwerving en benoeming (documenten en onderrichtingen)
2. Aanstelling Technisch beambte poetsdienst Lokaal dienstencentrum 

(D1-D3) in voltijds (38/38) contractueel verband voor bepaalde duur 
voor 3 maanden (t/m 02 augustus 2026)

Het vast bureau gaat akkoord met de aanstelling van een voltijds technisch 
technisch beambte poetsdienst lokaal dienstencentrum (D1-D3) voor bepaalde 
duur.
3. Aanstelling Technisch assistent schoonmaak gebouwen (D1-D3) in 

voltijds (38/38) contractueel verband - onbepaalde duur
Het vast bureau gaat akkoord met de aanstelling van een voltijds technisch 
assistent schoonmaak gebouwen (D1-D3) voor onbepaalde duur.
328 Pensioenen
4. Pensioen contractueel technisch beambte poetsdienst met 

dienstencheques
Het Vast Bureau gaat akkoord met het pensioen vanaf 01 oktober 2026.
PREVENTIE EN NOODPLANNING
254 (Interne) veiligheidsinstructies
5. Verslag vergadering Beheerscomité GD-PBW d.d. 10.12.2025 en het 

voorstel actieplan PBW 2026
Kennisname van het verlag Beheerscomité GD-PBW d.d. 10.12.2025 en het 
voorstel actieplan PBW 2026.
SECRETARIAAT
185.33 Secretariaat
6. Goedkeuren notulen vast bureau d.d. 23 maart 2026
Enig artikel. Keurt de notulen van het vast bureau d.d. 23 maart 2026 goed.
SOCIALE DIENST
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612.11 Tewerkstelling overeenkomstig art. 60, par. 7, van de organieke wet
7. Betreft: dossier 2025.086: Tewerkstelling art. 60§7 sociale economie 

bij SAAMO vzw met ingang van 01/04/2026
Goedkeuring tewerkstelling art. 60§7 sociale economie bij SAAMO vzw met 
ingang vanaf 01/04/2026.
681 Overeenkomsten
8. Aanvraag subsidies sociaal ondernemerschap (Project dat de toegang 

tot de arbeidsmarkt bevordert voor mensen met een grote afstand 
tot de arbeidsmarkt in Vlaams-Brabant)

De leden van het Vast Bureau geven akkoord tot het indienen van een 
subsidieaanvraag voor het project genaamd: "ArbeidskansenLAB Lubbeek"

De Algemeen directeur,
Klaas Gutschoven
#$ondertekening2$#

De Voorzitter - waarnemend,
Gilberte Muls

#$ondertekening1$#

“In toepassing van artikelen 285, 286 en 287 van het decreet lokaal bestuur delen wij u 
mede dat hogergenoemde dossiers ter inzage liggen op de dienst secretariaat, tijdens de 
gewone kantooruren, en dit gedurende 20 dagen.”


